
 

AGENT POLYVALENT D’ENTRETIEN ET DE RESTAURATION (F/H) 

 
Cadre d’emploi  :  Adjoints techniques (Cat. C)   
 

Famille de métiers  :  AFFAIRES SCOLAIRES ET ENTRETIEN 
 
Missions                           : La commune de THORIGNY SUR MARNE recrute un agent polyvalent pour entretenir 

ses locaux et assurer la restauration sur la pause méridienne durant la période scolaire.  
 
  Placé(e) sous l'autorité des responsables de site et de l'entretien, vous serez amené(e) 

à réaliser les missions suivantes : 
- Effectuer le service en restauration scolaire en occupant des fonctions polyvalentes, 

de la préparation au service en salle, jusqu'à la remise en état d'hygiène des locaux,  
- Effectuer les travaux de nettoyage d'entretien et des remises en ordre des surfaces 

et locaux du patrimoine de la collectivité,  
- Assurer l'entretien courant du matériel et machines utilisés,  
- Assurer le réapprovisionnement quotidien des locaux en produits d'hygiène 

(savon, papier toilette, essuie-mains), maintenir le stock des produits d'entretien 
et d'hygiène et communiquer le besoin,  

- Trier et évacuer les déchets courants.  
 

Profil du candidat        :  Fonctionnaire territorial ou à défaut contractuel (CDD 6 mois renouvelable) 
- Nous recherchons un(e) candidat(e) dynamique et rigoureux(se) avec une 

expérience dans la restauration collective et l'entretien.  
- Vous avez une connaissance solide des règles d'hygiène alimentaire et des 

techniques de nettoyage.  
- Vous savez travailler en équipe et êtes autonome dans vos tâches.  
- Vous êtes reconnu(e) pour votre méthodologie et votre conscience professionnelle.  
- Vous avez le sens des responsabilités et savez gérer les imprévus avec calme et 

efficacité.  
- Vous êtes une personne courtoise et discrète, capable de respecter les consignes 

de votre hiérarchie.  
 

Si vous êtes passionné(e) par la restauration et avez à cœur de contribuer à 
l'épanouissement des enfants, envoyez-nous votre candidature dès maintenant. Nous 
serons ravis de vous accueillir au sein de notre équipe de restauration scolaire pour 
assurer un service de qualité aux élèves de la commune. 



 
 
Modalités d’exercice du poste : 
 
Ce poste est permanent et à temps complet dont les horaires varient en fonction du lieu d’affectation.  
Fonctionnaire ou Contrat à Durée Déterminée (CDD temps complet de 6 mois renouvelable, avec possibilité d'intégrer la 
fonction publique) - Rémunération brute : 1955 brut/mois - Possibilité heures supplémentaires en fonction des besoins du 
service 
Temps de travail : 36h00 par semaine, avec 25 jours de congés payés et 6 RTT (au prorata du contrat de travail) 
 
Spécificités et les contraintes du poste :  
 
Permis B  :  Permis de conduire non obligatoire 
Poste à pourvoir  : Poste à pourvoir dès que possible 
Type d’Emploi : Emploi permanent à temps complet 
 
 
Pour candidater : 
 
Envoyer CV et lettre de motivation par courrier ou par mail : recrutement@thorigny.fr 
A l’attention de Monsieur le Maire 
1 rue Gambetta – 77400 THORIGNY SUR MARNE 
 

Retrouver notre offre sur www.thorigny.fr 
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