LA VILLE DE THORIGNY SUR MARNE RECRUTE
AGENT DE SURVEILLANCE DES POINTS ECOLES

MARNECtGONDOIRE

Co 2 ion
MMunauts g agglomérat®

CADRE D’EMPLOI

Statut Contractuel

Adjoint Technique

Catégorie C

Filiere Technique

Emploi & temps non complet 8h/sem

MISSIONS

Rattaché au Chef de Service de la Police Municipale, 'agent assure la sécurité de la traversée des enfants
aux abords des écoles.

- Accompagne les enfants pour la traversée sur les passages piétons par des actes de prévention et
de sécurité

- Facilite la traversée des enfants a I'entrée et a la sortie des écoles
- Veille a la circulation des véhicules

PROFIL DU CANDIDAT

Maitriser le code de la route

Disponibilité, ponctualité et assiduité

Bonne réactivité

Capacité de dialogue et de compréhension
Rigueur, sens de I'obersavation, exemplarité
Esprit d’initiative et d’organisation

Sens des responsabilités

Travail a I'extérieur par tout temps

MOYENS MIS A DISPOSITION

Equipements de protection individuelle

POUR CANDIDATER

Adresser votre CV et lettre de motivation a I'attention de Monsieur Le Maire
Par courrier :

Mairie de Thorigny sur Marne

1, Rue Gambetta

77400 Thorigny sur Marne

Par mail :

rh-direction@thorigny.fr



mailto:rh-direction@thorigny.fr

